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Elcoaching es una disciplina profesional enfocada en la accidon que habilita nuevas

formas de ser y/o hacer. Esta practica la realiza un coach certificado.

Esto se logra a través de un proceso dialdgico, cuyo fin es que el coachee (cliente)
alcance aprendizajes conscientes y voluntarios, y sea capaz de tomar decisionesy

llevar a cabo acciones en funcidn de lo que desea lograr.

El aprendizaje ontolégico se fundamenta, principalmente, en los postulados y
principios de la ontologia del lenguaje, desde una mirada sistémicay en un marco
constructivista; cuyo fin es que el coachee (cliente) pueda distinguir su manera de
observar e interpretar la realidad y generar acciones derivadas de la misma, que le
permitan aprendizajes transformacionales que le habiliten diferentes
interpretacionesy accionesy, en consecuencia, surja una nueva perspectiva de su

mundo.

La relacidon profesional se da en una plataforma ético-emocional de respeto y
autonomia, donde el coach promueve la observacion de los dominios emocional,
corporaly linglistico, junto con la alineacion de estos a los logros deseados. Todo
esto través de sesiones conversacionales, durante el tiempo que determine el

coachee.

El coaching ontoldgico profesional es una profesion emergente y en evolucion;

cuyo propdsito es expandir el potencial personal, organizacional y/o social.
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Para ser un coach ontoldgico profesional la persona debera cursar un programa de

formacion que se caracterice por el rigor académico y ético.

Un coach no es un tutor, mentor, consultor, psicologo o terapeuta.

Desde esta comprension, el Coach Ontolégico Profesional ACCOP asume una

practica fundada en ética, rigor y responsabilidad.

Ser coach ontolégico profesional no es solo poseer herramientas. Es pertenecer a
una comunidad que sostiene estandares, valores y responsabilidad con el impacto
de su practica. Por eso la ACCOP relne a profesionales que comparten el
compromiso de honrar y dignificar esta disciplina mediante una practica seria,

rigurosay coherente.

El coaching ontologico se ejerce en un espacio de confianza. Por ello, el Coach

Ontolégico Profesional ACCOP actua con:

e Respeto por ladignidad del otro
o Confidencialidad
e Honestidad profesional
e Claridad sobre los limites de su intervencion
La ética no es un requisito administrativo; es la base de nuestra legitimidad

profesional.
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Quien acompana procesos de transformacion debe estar dispuesto a vivir su

propio proceso de aprendizaje. Por ello el Coach Ontolégico profesional cultiva

coherencia entre:

Lenguaje

Emocionalidad

Corporalidad

No busca ensefiar desde la superioridad, sino acompanar desde la presenciay

la humildad.

El coaching ontolégico exige formacion rigurosa, aprendizaje permanente y

responsabilidad profesional. Por ello ser coach ontoldgico implica:

Estudiar
Practicar
Reflexionar

Mejorar continuamente

La excelencia no es un titulo; es una practica sostenida en el tiempo.
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El coaching ontoldgico tiene impacto en personas, equipos, organizaciones y
comunidades.
Por ello, el Coach Ontolégico Profesional ACCOP comprende que su trabajo

trasciende la sesién de coaching.

Nuestra practica busca contribuir a:

e Relaciones mas conscientes
e Organizaciones mas humanas

e Conversaciones mas responsables en la sociedad.

Elvalor del coaching ontolégico depende de la integridad con la que se ejerce. Por
ello cada coach acreditado ACCOP es responsable de cuidar la credibilidad y el

desarrollo de la disciplina.

Por tal motivo nhos comprometemos a:
o Respetar estandares profesionales
e Actuar con integridad

e Contribuir al crecimiento de la asociacion.
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Ser Coach Ontolégico Profesional ACCOP es elegir una practica fundada en ética,
rigor y responsabilidad con el impacto de nuestras conversaciones. No solo
acompanamos procesos de transformacién. Somos parte de una comunidad que
sostiene conversaciones capaces de transformar la forma en que las personas

viven, trabajan y se relacionan.
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iSOMOS COMUNIDAD, SOMOS ACCOP!

WWW.aCcCop.org e contacto@accop.org



